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RESOLUCION N2109 /2017
25 de agosto de 2017

VISTOS:

El Procedimiento de Asignacion y Rendicion de Fondos de esta Corporacién de fecha 31 de agosto de
2016; la solicitud de fondos por rendir de dofia Mariana Cantarero, Directora de la Escuela Reina de
Suecia, el Memordandum N°20/2017 de la Direccién de Control y Gestién, de fecha 18 de agosto de 2017,
y las facultades generales de administracién de la Secretaria General de la Corporacién Municipal de
Servicios y Desarrollo de Maipu;

CONSIDERANDO:

1.- Que, dofia Mariana Cantarero, cédula nacional de identidad N" 8.125.757-4, Directora de la Escuela
Reina de Suecia, de esta Corporacion, solicita la asignacion de fondos por rendir, por la suma de
$1.000.000.- (Un millén de pesos) con cargo al proyecto "SEP ESCUELA REINA DE SUECIA" para ser
utilizados en la realizacion de la accién denominada "RECONOCIMIENTO POR ASISTENCIA", la que tiene
por objeto premiar a los cursos que alcanzan el porcentaje de 950% en asistencia el primer semestre

2 Que, la actividad se encuentra descrita en el Plan SEP 2017 de la Escuela Reina de Suecia, en el drea
Liderazgo

3.- Que, el Procedimiento de Asignacién y Rendicion de Fondos de esta Corporacién de fecha 31 de
agosto de 2016, prescribe que en casos especiales, tratdndose de montos superiores a $700.000.-,
requeriran resolucidon de Gerencia.

4.- Que, mediante Memorandum N°20/2017 de la Direccién de Planificacién y Gestién, de fecha 18 de
agosto2017, se ha solicitado resolucién de Secretaria General para la transferencia de recursos a dofia
Mariana Cantarero, Directora de la Escuela Reina de Suecia, para ser utilizado en la asignacion de
recursos para la realizacién de la actividad denominada "RECONOCIMIENTO POR ASISTENCIA" la que
tiene por objeto premiar a los cursos que alcanzan el porcentaje de 90% en asistencia el primer
semestre, dividiendo el monto de $1.000.000-, solicitado, por el nimero de cursos que alcanzaron la
meta, el cual asciende a la suma de $90.909.-, para cada curso, para que el curso lo utiliza como lo han
definido en Consejo de so: salidas al cine, Fantasilandia, convivencias, etc, rindiendo después cada uno
de ellos lo gastado.

RESUELVO:
1.- AUTORICESE la entrega de $1.000.000.- (Un milldon de pesos), a don MARIANA CANTARERO
RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad N° 8.125.757-4, Directora de la Escuela Reina de Suecia, de

esta Corporacion, bajo la modalidad de fondos por rendir.

2.- La Direccion de Administracion y Finanzas de esta Corporacién, procederd a adoptar las medidas
pertinentes con el objeto de realizar la transferencia o traspasos de los fondos autorizados por esta
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Resolucion, en cumplimiento a lo sefialado en el Procedimiento de Asignacidn y Rendicién de Fondos
de esta Corporacién.

3.- Déjese establecido que la asignacion que por el presente acto se autoriza corresponden a fondos
S.E.P. TRANSVERSAL 2017, en el Area: Convivencia Escolar, Accién: Reconocimiento por asistencia, la
que tiene por objeto premiar a los cursos que alcanzan el porcentaje de 90% en asistencia el primer
semestre.

4.- Los recursos asignados por la presente Resolucidon no podran ser destinados a la adquisicidon de
bienes inventariables, tecnoldgicos, o a acciones de capacitacion, cuya adquisicidén o contratacion se
deba realizar segln el Procedimiento de Compras de esta Corporacion.

5.- Don MARIANA CANTARERO RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad N° 8.125.757-4, , Directora de
la Escuela Reina de Suecia, queda obligado a realizar la rendicién del fondo asignado en los plazos y
conforme al procedimiento que se sefiala en el Procedimiento de Asignacion y Rendicion de Fondos
de esta Corporacion.

IMEV/YMR/IMV/ =
Distribugion:

- Secretaria General &2 ed
- Departamento Juridico

- Direccion de Administracion y Finanzas
= Direccién de Control Interno.

- Archivo Gerencia

Av. Los Pajaritos N°2756, Maipll, Santiago de Chile / Fono: +56 22 571 25 co



2% 203(‘20 1'%
: CODEDUC
Jeotoe MAIPU
MEMORANDO PLANIFICACION Y GESTION N° 20/ 2017
FECHA : 18 DE AGOSTO DE 2017
PARA : VIVIANA MARTINEZ — JEFA DPTO. JURIDICO
DE : PLANIFICACION Y GESTION
ASUNTO : SOLICITA RESOLUCION DE GERENCIA PARA APROBAR

SOLICITUD DE FONDO POR RENDIR.

Estimada Viviana

Con fecha 16 de agosto de 2017, Sra. Mariana Cantarero, Directora Colegio Reina de
Suecia Rut: 8.125.757-4 solicitdé fondo por rendir por un monto total de $ 1.000.000 con
cargo al proyecto “SEP REINA DE SUECIA”, segun se detalla:

“Convivencia Escolar - Reconocimiento alumnos: Premiacion a los cursos que alcancen el

90% de

asistencia el primer semestre. Cada curso lo utilizara como lo defina el consejo de

curso; salidas al cine, fantasilandia, convivencias, etc.”

La iniciativa se encuentra descrita en el Plan SEP 2017 del Colegio Reina de Suecia.

Se solicita resolucion de Secretaria General para aprobacién y transferencia de recursos
en cumplimiento con el manual de “PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y RENDICION
DE FONDOS’, enviado por el Dpto. de Control Interno a la Corporacion el 02 de Abril de
2014, en el cual se especifica que montos superiores a $700.000 en fondos por rendir,
requeriran resolucién de Secretaria General.

Se requiere dicha resolucién, ya que se requiere del monto total para llevar a cabo dicha
actividad.

En espera de una positiva recepcion, se despide atentamente,

U5 MARCQ A-ORTIZ APAS
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION
CORPORACION MUNICIPAL DE SERVICIOS Y DESARROLLO DE MAIPU

MOA/fsm
1c.Destinatario
1c.Archivo Planificacidén y Gestion
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Corporacion Municipal de Servicios y Desarrollo de Maipt

Escuela “Reina de Suecia™ 2017

PLANIFICACION ACCION PME

L-

AREA PME CONVIVENCIA

i

NOMBRE DE LA ACCION | RECONOCIMIENTO POR ASISTENCIA.

OBJETIVO. RECONOCER A LOS CURSOS QUE ALCANZAN LA
META INSTITUCIONAL 90% DE ASISTENCIA
SEMESTRAL

Finalizado el primer semestre se realiza el andlisis de eficiencia interna relacionado con la asistencia
de los cursos. De acuerdo al grafico los cursos que alcanzan la meta son: 1°A; 1° B; 2% A; 4° A;

5°A;5°B;6°B; 7°A; 7°B; 8° A, 8° B.
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La accién considera dividir el monto de 1000.000 por el namere de cursos que alcanzan la meta. El
monto en este caso, es de $90.909, para cada curso. El premio lo reciben la directiva del curso y el
profesor jefe.

Cada curso lo utiliza como lo han definido en Consejo de Curso: Salidas al Cine; Fantasilandia,
Convivencias etc. Luego cada curso rinde lo gastado y finalmente rendimos todo el monto solicitado.
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SOLICITUD FONDOS POR RENDIR

Anexo "A"

NOMBRE COLEGIO O .

DEPARTAMENTO ESCUELA REINA DE SUECIA

RESPONSABLE MARIANA CANTARERO RODRIGUEZ RUT 8.125.757-4

FECHA DE SOLICITUD

AREA: Convivencia

PROCED. DEL FINANC.

ACCION: Reconocimiento por asistencia

{pme-pmg-padem-kiosko- SEP
matriculas-otros)
DETALLE:Premiacién a los cursos que alcanzan el porcentaje de 90% en
MONTO b 1.000.000 |asistencia del primer semestre.
Visados “Auforizacion Direccion Aufiazacion Hacucian >Uavon._os
Presupuestaria Presupuestaria DAF
Fecha| “7/- 08 /2017 T 1 [/

Observaciones Direccidn

Observaciones Presupuesto

Observaciones DAF

En este mismo acto me obligo a rendir los fondos mencionados en un plazo no superior a 30 dias habiles a contar de la fecha de recepcion

de los fondos.

En caso de no efectuar la rendicién en su totalidad autorizo a descontar de mis remuneraciones los montos arriba indicados, o los faltantes

por rendir.




Corporacion Municipal de Servicios y Desarrollo de Maipl
Escuela “Reina de Suecia” 2017

PLANIFICACION ACCION PME

AREA PME CONVIVENCIA

NOMBRE DE LA ACCION | RECONOCIMIENTO POR ASISTENCIA.

“OBJETIVO. RECONOCER A LOS CURSOS QUE ALCANZAN LA
META INSTITUCIONAL 90% DE ASISTENCIA
SEMESTRAL

Finalizado el primer semestre se realiza el analisis de eficiencia interna relacionado con la asistencia
de los cursos. De acuerdo al grafico los cursos que alcanzan la meta son: 1°A; 1°B; 2° A; 4° A;

5°A;5°B;6°B;7°A;7°B;8° A, 8°B.
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CERTIFICADO

COUC
MAIPU

Con fecha 04 de septiembre de 2017, Marco A. Ortiz Apas, Director de la

Direccién de Planificacion y Gestién, certifica que el establecimiento

educacional ESCUELA BASICA REINA DE SUECIA no presenta rendiciones de

Fondos por Rendir del programa SEP 2017, fuera de plazo, esto es 30 dias

corridos a contar de la fecha de entrega de los recursos.

Se extiende el presente certificado para el Departamento de Finanzas de la

Corporacion.

v
NG MARCO A- ORTIZ APAS
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION

CORPORACION MUNICIPAL DE SERVICIOS Y DESARROLLO DE MAIPU
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