Asiznzcidn de costos a actividades

COSTO ESTIMADD DE LAS ACTIVIDADES DE SUPERACIGH PROFESIONAL

PAGD PAGD DE PAGO DE — PAGD
ficlividades psp OAGANISMO | HONORARIO | MATERTALES . ,....Muuzqm MATERIAL | PAGD OTRO
EIECUTON 5 DE OFICINA ._ EQUCATIVO

Aiualr

§ 910,635

§ 210625

7 910.625

$ 910.625

£ 210.625

$ 910,625

§ 910,625
$ 910.625

5 910625

¥ 910625

$ 910.625

$ 910,625

§ 910.623

3 D10.625

gl mzjzramizndo d= 12 enssfiznza. 5 910.625

Herrzmiznlas psea anshzar su Frepz préctica, 5 910623

TOTAL 5 5 14.570.620
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“ 3% PROFESIOMAL DOCENTE up

PROPUESTA
PLANES DE SUPERACION PROFESIONAL 2013

I INTRODUECCION

L Facultad de Educacidn ede [ Universidad Diego Partales, o travis del Centro de Desarrollo Profesianal
Decenti (CORN), ha realizado desde of oilo 2006 los Plines de Superacion Profesional {PSP) en comunas
die e Primera, Quinta, Sexta v Region Metropelitana, donede han participacla, haata el afio 2013, 2450
doecntes,

La ejecucian ¢de eapn aclividae, responde a las arientaclones téenicas del MINEDUC, conducentes a
rarantizar una adeeunda respuesta a los docentes que havan obtenida un resultado bdsico o
nsitisfncterio y a los disefian comunales elaborados por cada encarpade ¢ PSP,

i1, CARACTERISTICAS DE NUESTRA PROPUESTA

El Centro de Desarrolls Profesional Docente consldera que Ia toma de declsiones pedapdgicas
fundamentadas v con responzabllidad prafesional, cs lo que puede hacer al docente responsable de sl
exito o fracase, lo que canstitulrta I esencla de 1o profesién,

A travis de los distintos tmtlores que confarman ¢l PSP, ¢l profesor participante recibird ¢l apoye
adecuado para que estas decisiones sean las m:is aprapiacas,

Un tema destacade dentro del enfoque de trabajo del Centro para P3P, es acoper en ol contoxta
emocional de desallento en que lax PLrE0Nas st encuentran camo conscouencin do los resultados dol
praceso de evaluacidn docente, proporcionande un espacie donde st pucde reconstitulr |a autecstima
tle los prafesores que acuden,

Caracteristicas del Frograma de trabaje de los Planes de Superacion para ¢l presente afie;

*  Respuesta o las necesldades especlficas planteadas come resultado do I Evaluacidn Docente,

»  Actividades y oportunidades de desarrolle de las competencias deficitariaz detectadas,

= Integrazidn adecunda de los aspectos conceptuales con los practicos.

* OQrlentacidn v canocimientos actualizadas en relacion 3 los nuevos modelos tedricos y
matadaléglieos en el dmbito edueative ¥ tamblén respecto a los lineamientos del MINEDUC,

¢ Manejo de téenicas y metodologlas para el aprendizaje de adultes.

= Capacidlad para modificar ol programa en funcldn de necesidaelps emergentes,

*  Actividades motlvadoras y comprometedoras para una participacion activa y estable de los
docentes-alumnes ¢n sy proceso de aprendizaje.

*  Mecanismos de evaluaclén que permiten verlficar el mejoramlents del desempeiio a través do
pvidencias coneratas,

®  Plan de zeguimiento de lag actividades 3 desarrollar con hitos del proceso.

1, FROGRAMA DE FORMACION FARA DOCENTES CON RESULTADO INSATISFACTORIQ.

El Programa de terfa intensiva cubre cada dimensién evaluada: Orpanizacion de los elementos do Ia
unidad, Calidad de las actividades do las clases, Calidad del instrumento de evaluacidn, Utilizacidn de los
resultados do lal evaluacidn, Reflexldn sobre | propia prictica, Ambiente de |a clase, Estructura de Ia
clase ¢ Interaceldn pedapdplea, entregando asl todas las herramientas gue el docente requicre para
enfrentar nuevamente el procese de evaluacion al gue se sameterd en brove,
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Lo | WU LML DE DESARROLLLO
o PROFESIONAL DOCENTE U

Astime I responsabilidad de Ia tutarly um

obtenidos en el trabajo de

kst netiviclael se desarralla on diag y herd que el tuter y alumna acuerden.

MALLA DE FORMACION PARA DOCENTES CON RESULTADO INSATISFACTORIO

TUTORIA

Disefio y
Plinificacidn de una
unidad pedapdpica

Un amblente
organizade ¢de
trabalo

Reflexlén
Pedapdpica

Evaluncidn de 1a
unidad pedagdpica

v, PROGRAMA DE FORMACION PARA DOCENTES CON RESULTADO BASICO.,

los 2

apuntando en cada taller a desarrollar capacidades

pedapdpicas,

Los profesores-relatores, que acompafiarin esta actividad, conform
solida experienein, manejo v conocimlente de g cultura doeent
teenicas, deminio tematleo, enflogque
para desarrellar campetenel

Cursos que se presentan, cubren los euntro dominlos

que permitan

MALLA DE FORMACION PARA DOCENTES CON RESULTADO BASICO

CURSO “Decisiones Pedagdgicas 1”

Profezional

Actualizacidn
currlcular

SESION TALLER DESEMPERD
Actividades do Conoce objetivos, material v desarrollo del curzo |
inlelncidn de P5P-2013.
" Autocvaluacldn Evalia determinadas lns acclones que realiza en ol

aula con apoyoe de un cuestionarle dado.

Identlfica los ajustes claves en el nuevas bases
curriculares

et )

Qrpanizacldn de la
enseiianza; £l clclo
didiictico.

Construye un clele peneral de ensefanza,

e

Estratepias para
considerar diferentes
formas de aprender

Maneja diferentes estrategins de ensefianza
desaflantes para todes los alumnos,

Disefio de actividades
para el lagro de lag
Objetives de
Aprendizajes

Planifica aetividades que se relacionan con los
ehjetives de sprendizaje propuestos y contribuyen
al logro de tedos ellos, Gradunlidad,

Aprendizaje entre
outudiante:

Raconoce en la interacelon entre estudiantes una
fuente de aprendizaje, incorperindola a su
quchacer an el aula,

PLATEOL SUPRC R0 12T CSIOAL Ce L5 020

SR8 Rt 000 1 b e 4 i i

académico con mancjo de Ia Evaluncidn Decente, con
canacimienilo cxperto v eergana de I realidad de los docentes, screditade por los resultados exhosos
aels aflos consecutivas en PSP,

del Marco para la Buena Ensciianza,
tomar sus propias decisiones

an un equipe de profesionales con
e, asi como ampllas competencias
metodelopico actual, eon conocimlentos de andragopia, eapaciclacl
s enotros ypard [a transferencla de conocimiontos,
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| WWFL CERTRO DE DESARROLLD
o PROFESIONAL DOCENTE Ul

G Merramientas para la | Describe erlteros de las dimensiones centrales dol
evaluacién aprendizaje que se debe evaluar,

Analiza la evidencia de aprendizaje recolectada y

o | Retroalimentacion suglere a sus alumnos v alumnas los sipuientes
Ppara aprender pasos arealizar, los énfasizy farmas de trabajo

para avanzar,
Utilizacidn de (ox . . .
& Obtience Informacidn relevante a partir de log
resultadeos para la ;

3 i . resultados de la evaluacién que lo permiten

reformulacldn de lp Sl h
L reformular su aceidn pedapdpicn,
prictica,
CURSO “Decisiones Pedagégicas 11"
SESION TALLER DESEMPENO
Actividades de Conoce abjetivos, material v desarrolle del curen Il
iniciacion de PSP-2013,

i Autocvaluncidn Evalda determinadas las acciones que realiza en sy
Profesional aula con apoye de un cuestionarls dade.
'Actualizaclion identifiea los azpectos que han slda modificados en
currlcular el currlculum vipentes

, |Miciando una Unidad: Reglstra actividades de apertura para un

= |Estrategias de determinado objetivo de aprendizaje,

Apertura,

3 Interaccianes para ¢l | Planifica aspeetos elaves para I creacién de un

a ﬂprendi:ﬂ]u ambiente tle 3|3I'Cl'|d|:ajn

1 Utillza prepuntas para retroalimentar y allanzar
Aprender a prepuntar | aprendizajes,

5 Utiliza el Instrumento adecuado para evaluar los
Evaluacidn al clerre. | objativos propucates,

6 (Comunicacidn de los [Hage una que identifica logres, errares y ofreee
resultados oportunldades para sepulr aprendiends,
Oportunidades para | Extrae informacian relevante o partir de los

/ el mejoramicnto resultades de Ia evaluacion que le permiten
Instruccional, reformular su accidn pedapdpica.

Anallza su trabajo en el aula reconoeiendo las

H Herramientas para acclones pedagdnicas que madificaren
analizar zu propia pasitivamente o negativamente el resultade do los
nractiean, aprendizajes de sus alumnos,
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PROFESION AL DOCENTEUCD

ASPECTOS GENERALES

Pragrama de 40 horas de clases presenciales

8 talleres de 5 horas pedagénieas eada uno,

Certificacion por perfeceionamiento de 40 horas.

Entrega de un Cunderno de Trabajo para cada participante con el dezarrallo de los & talleres del
CUIsD.

Infermes semanales a los encargados comunales de Ia asistencia, propreso o dificultades de les
participantes,

Riuniones perlddicas dol equipo ejecuter con cl encargado comunal,

Apoye téenlco v administeative al trabajo que debe realizar la persona enearpada de PSP en Ia
caimuna,

Infraestructurn disponible de calidnd, de ficll accose, zalas luminesas, temperadas, amplias v
comoclas,

Entrega de un infarme final del proceso que considera informes cualitatives per participante.

Al finalizar el cursa, previe page de Ia factura por el costo de la ojecucidn del PSP, se entreparin
Certifiendos de aprobacitn que Incluye azistencia ¥ evaluacidn, por parte la Universidae,

Lo cautos son equivalentes al aporte del CPEIP,
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CERTIFICADO DE APROBACION PSP 2013

Comuna Maipa

Medlante el presente documento el Director de la Corporacién de Educacién Municipal declara
que la informacién contenida en los cuadros que a continuacién se muestran son copla fiel del
disciio de Plan de Superacién Profesional 2013, aprobado por el CPEIP.

ldentificncidn del Proyecto: MAIPU-PSP-2013

Director de Educacion: José Erwin Rubilar Sobarzo

N Docentes:
= Desempeio Biasico: 201
s Desempeiio Insatisfactorio: 0

PRESUPUESTO

At

$973.594
| curricular.

Organizacién de [a 8973594, (11111 MR
ensefianza; El il et
clelo didactico

Estrategias para $973.584
| considerar

diferentes formas
 de aprender,

Disefio de
actlvidades para.
el logro de los
Objetivos de
Aprendizajes

Aprendizaje entre
estudiantes.

Herramlentas
_para la evaluacién

Retroalimentacién  § 973.59
para aprender

Utilizacién delos  $.973.594 /1 1L
resultados parafla; |/ (1 iRl R
reformulacién de
Jlaprictica

Planes de Superacidn Profesional
Area de Acreditacidn y Evaluacidn Docente
CPEIP - MINEDUC



| Autoevaluacion  § 973.594
| Profesional.

Actualizacion
1‘ curricular,

Iniciando una, S 973.‘%94:
Un]dad: I ! I | |

| Estrategias de (R A

| Apertura, oL

, Aprender a 5 973:594
|_preguntar.

Interacciones "___S";'B?ib.ﬂ.‘d It oyt AN s TR L i
para el o et i el
_aprendizaje. A RN

CEvaluacién al  §973.593
| cierre,

Comunicacién de " §'67315637 I,
' los resultados. fiiharietatie: A

| Oportunidades $ 973,593
para el
mejoramlento de

18 encefiania,

Rodolfo Bonifaz Sudrez
Coordinador Area de Acreditaclén y
Evaluaclén Docente .CPEIP —= MINEDUC

Santiago, 26 de aposto de 2013

Planes de Superaclén Prolesional
Area de Acredltaclén y Evaluacldn Docente
CPEIP - MINEDUC

Herramientas 1 21973893 I T A e
paraanalizarsu 0 il . LAy
propia prictica. | : et i i i |
TOTALS $15.577.500 S0 $0 $0 $0 $0
| APORTE CPEIP | /([ $/15/577.500 11 [T
APORTE  §0
MLINII‘C_I_PAL _____




