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R Hoy se decrets lo que sigue: -

— - Vistos estos antecedentes, lo dis
ALORIA GENERAL puesto en el decreto supremo N2 110, Reglamento sobre
MA DE RAZON Concesidn de Personalidad Juridica, publicade en el Dia
i rio Oficial de 20 de marzo de 1979, y en el decreto su-
- premo N2 462, de 3 de abril de 1981, que aprobd el texto
& del estatuto tipo al cual podrén cefiirse las Corporacio-
ECEPCION nes Municipales del pafs que soliciten el otorgamiento
- del beneficio de personalidad jurfidica en conformidad a
5 las disposiciones del artficulo 12 del decreto con fuer-

= za de ley N2@ 1-3.063, de 1980.

h .

e DECRETO

J{ l.- Concédese personalidad juridica

7] a la entidad denominada "CORPORACION MUNICIPAL DE SERVI
Bk CIOS Y DESARROLLO DE MAIPU", con domicilio en la comuna
) de Maipi, provincia de Santiago, Regién Metropolitana =
de Santiago,

: . 2.~ Apruébanse los estatutos por los
- cuales se ha de regir la citada corporacidén, en los tér
] minos de que da testimonio el instrumento protocolizado
1 con fecha 5 de abril de 1982, bajo el N2 2 del Registro
! de Instrumentos Plblicos, ante el Notario PGblico de -
il santiago (Maip(), don Alberto Rodriguez Rodriguez, sy-

: Plente de don Oscar A. Oyarzo Labra, '

ENDACION 3.~ La entidad cuya personalidad ju
= ridica se concede por este decreto, deberad dar cumpli-
miento a las disposiciones del decreto ley N2 349, de -

1974, vy sus modificaciones.
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Hna. vez al mes en el lugar, dim Y. hora que, se, acuerdg al efec~
tn en la primera sesibn que se celebrn sin perjuicdo dE-SESiB
nar nxtraordlnariamunlu cada vez que el presidente lo convogpe,
o cuande as{ lo soliciten pur cuerito tres directores a lo me -
nos expresando en la solicitud las mmtiycs de la convocateria .

En las sesiones uerudeindriaa s6lo se podrén tra-
tar y adoptar acudrdos sobre las matecias contenidas en la cita
cldn senalande que éstas se hapdan por carta dirfgida al domici-
lio que cada director tenga registrado en-la institucidn.

Articulo 219%.— IEn cano de fallecimiento, buzenclia, renuncla o

imposibilidad de un director para el dcqempcﬁa de su carga, el
directorio nombrarcd un reemplazante que dura:u cn sus, funcmnnes
aélo el tiempo que falte para completar el pe:fodu al} Director

:meplazudo. Para estos efectos se entiende poer ausencia o im -
poﬂiblxdad 2 aquellas que determinen que un director no pueria -~
Lgerce: SU cargo por un perindo continuado de mas de tres meses.

-

"Articule 220.- 1 Uurchnr1u Lendrd lﬂd blgUantEa atribucio -

nes y deberes .. ’

al.=Dirigir la Corporacibn' .y Administrary sus bicnes.-—

b).- Citar a la Asamblea Gereral de locips y a las Extraordina

rias cuando sea necesario o lo pidan'por escrito las dos terce

ras partes de los socios activos indicande su objetiva.

(= Interprbtar los estatutos y dictar los reglamentos que es
t i aneelsve s ditie' necefarios para la mejor marcha de la Corporacibén..-

d) .- Qrganizar los ‘Sérvicios que sean necesarios paEa el cumpli
‘ mientu de isus objetivos como también Contratar. los Jcrv1c+au de
otras entldadeg pUblicas o privadas. Por medio de estos servi -
cios la Curpnrac;én elaborard y llevard a ejecucidn los planes
y programis de cooperacibn al desarrollo social de su comuna.—
€).- Rendir-cuentd” por escrito unte la asamblea general ordina
ria de socios de la-remisibén de los 'fondps y de la marcha de la
Corporacién’durante ‘el-periodo’ un gue ejerza sus funcicpes,n
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f).- Delegar en el Presidente, en uno o mas directores ya sca
coenjunto o éeparadamunte 0 an el 5ecrvtm$in .General, las fa-
cultades econfémicas y adminictrativis de }a Corpn:ac1dn Y en-
tre ellas'y.sin que e¢sta onuncliacidn 1mpo:Le limitacién alqu-
na a sus amplias facultades de adininistracldn, las siguirntes:
adquiric a cualquie: titulo, toda clase de bienes corporales

o inrmrpnralﬂn, sean rpices o muebhles; cokrar Y pﬁrrihir cuan
to se adeude a la Corporacién y ntorgar les corres pondientes
recibos vy cancrlaciones; aceptarc donaciones, hercncias y le -
Qadns; realizar y celebrar toda clase de actos y contratos vy
contraer obligaciones de cualguier L5pr¢1e como también exi -
girlas, exceplo acordar la enajenaciédn y/n hipotecas, gravime ~
nes y prohibilciones sobre los bienss rdic*ﬂ de la Corporacién ! ]
facultad que queda entregada exclusmvamPntu al Dirﬁrtormo, -
abrir cuentas corrientes bancarias de dupé iito o de crédito
girar y sobregirar en ellas, contratar créditos con y sin ga-
rantfias, endosar, canrelar. descontar, cnbrar, aceptar, anu -
lar y protestar chegues, libranzas, leLraspde cambio y otros -
documentos de crédito o eofectos de comer:ié; otorgar prendas

y cancelarlas; hacer declaraciones juradas; efectuar- eperacio
nes de cambio y comercio exterior; ceder crud;tuf Y aceptar -
cesiones de créditos, y en general realizar toda clase de ope
racionus en bancos comerciales de }Emuntn,ihipDLLcarius del -
Estado, bolsa de comercio y mercado de capitales y con Cajas

Y personas o instituciones de crédito, ahorro, compensacién W
previsibn, o de otra naturaleza, 5can publicas o privadas;
formar parte en sociedades, constituirlas y- liguidarlas.-

g).~ Vigilar el cumplimiento de las obligaclnned de los so- -
clos y establecer sanciones por infraceién de los estatutos ,
reglamentos y acuerdos de 1la Corporacibn.- |

Artfculo 239.- Dpe las liberaciones y acueédos del Directo -
rio se dejard constancia en un libro e,pcciml de actas que
serdn firmadas por todos los Directores que hubmuren concu -
reido a la sesibn. E1 Director que quisiere' salvar su respon

sabilidad por algln acto o acuerdo, deberéd de;ar constancia -

de su oposiciébdn.-
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