RESOLUCION N2 117/2017

30 de agosto de 2017
VISTOS:

La ley 19.886 de Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y su
Reglamento; el Procedimiento de Compras de esta Corporacion de fecha 31 de agosto de 2016; el
Memorandum N° 90/2017 de 29 de agosto de 2017 del Director de Administraciéon y Finanzas, la
solicitud de compra de la Direccién del Colegio Ramén Freire, de fecha 18 de agosto de 2017, vy las
facultades generales de administracién de la Secretaria General de la Corporacién Municipal de Servicios
y Desarrollo de Maipy;

CONSIDERANDO:

1) Que, mediante Memorandum N° 90/2017, de fecha 29 de agosto de 2017, la Direccién de
Administracion y Finanzas, solicita Resolucién de la Secretarfa General, que autorice la contratacion
directa, del curso de capacitacién y perfeccionamiento para docentes denominado “Disefio Universal del
Aprendizaje, una propuesta a la diversidad”, para el Colegio Ramén Freire, precisando que el servicio
solicitado no se encuentran disponible en el catdlogo electrénico de Mercado Publico (Convenio Marco).

2) Que, al Memorandum N°90/2017, sefialado en el numeral precedente, se acompafia solicitud
de compra de la Direccion del Colegio Ramdn Freire, en la cual se precisa que la contratacion de este
curso de capacitacién se encuentran considerada dentro del Plan de Mejoramiento Educativo del
Establecimiento, en la iniciativa Gestién Pedagdgica, accion 5: Capacitacién de docentes y asistentes en
beneficio de mejorar el aprendizaje de los estudiantes, capacitacién de acuerdos a las necesidades
(cursos de capacitacion y perfeccionamiento).

3) Que, la Direccién de Administracion y Finanzas manifiesta en su Memordndum N°90/2017, que
se solicita contratacion de este curso de capacitacion al proveedor CAECH, Capacitacion y Asesoria
Educacional Chilena Limitada, por la suma de $1.950.000.- Exento de I.V.A, en consideracién especial a
las facultades del proveedor que otorgara estos servicios de capacitacion.

4) Que la Ley N2 19.886 en su articulo 89, letra g), prescribe que: “procederd la licitacion privada o
el trato o contratacién directa cuando, por la naturaleza de la negociacidn, existan circunstancias o
caracteristicas del contrato que hagan del todo indispensable acudir al trato o contratacién directa,
seglin los criterios o casos que sefiala el Reglamento de esta Ley”.

5) Que el articulo 10 del Reglamento de la citada ley sefiala que “La licitacion privada o el trato o
contratacién directa proceden, con cardcter de excepcional, en las siguientes circunstancias N2 7:
Cuando por la naturaleza de la negociacién existan circunstancias del contrato que hagan del todo
indispensable acudir al trato o contratacién directa, de acuerdo a los casos y criterios que se sefialan a
continuacién: letra “d) Si se requiere contratar consultorias cuyas materias se encomiendan en
consideracién especial de las facultades del Proveedor que otorgara el servicio, por lo que no pueden ser
sometidas a una licitacion, y siempre que se refieran a aspectos claves y estratégicos, fundamentales
para el cumplimiento de las funciones de la entidad publica, y que no puedan ser realizados por personal
de la propia entidad.”

6) Que, de los documentos acompafiados se considera que “CAECH, Capacitacion y Asesoria
Educacional Chilena Limitada” se constata que se trata de una entidad con registro ATE, que ofrece el
curso denominado “Disefio Universal del Aprendizaje, una propuesta a la diversidad”, cuyo contenido es
el requerido por el Colegio Ramdn Freire, el cual resulta coincidente con la accién N°5 vy el drea de
gestion pedagdgica del Plan de Mejoramiento Educativo del Establecimiento, por lo que no puede ser
sometido a licitacién publica, teniendo adem&s en consideracién que la capitacion y/o
perfeccionamiento en materia de elaboracién de la planificacion de aula incorporando la diversidad
como norma general enfrentada a planes de estudios disefiados e implementados de manera uniforme,
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sin considerar las diferencias, resulta un aspecto clave para el buen desempefio de la funcién docente, se
autorizard su contratacion directa.

RESUELVO:

1.- Procédase a la CONTRATACION DIRECTA de “CAECH, CAPACITACION Y ASESORIA EDUCACIONAL
CHILENA LIMITADA”, RUT 76.525.462-0, domiciliado en Manuel Montt N2 501, Comuna de
Mulchen, VIII Regién, para la prestaciéon del servicio consistente en el “Disefio Universal del
Aprendizaje, una propuesta a la diversidad”, para ser impartido a los docentes del Colegio Ramoén
Freire de esta Corporacién, por la suma Unica y total de $1.950.000.- (Un millén novecientos
cincuenta mil pesos), Exento de I.V.A incluido, el cual se ejecutara dentro del plazo de 08 a 16 horas
pedagdgicas.

2.- El objeto de esta contratacién es la realizacion del curso denominado “Disefio Universal del
Aprendizaje, una propuesta a la diversidad”, para los docentes del Colegio Ramén Freire, el cual
tiene como objetivos: a) Implementar el Implementar el disefio universal del aprendizaje como una
estrategia docente para dar respuesta a la diversidad de los estudiantes en el aula. B) Disefiar
estrategias diversificadas en el aula como una respuesta de atencién a la diversidad en contextos
inclusivos utilizando los principios del Disefio Universal Del Aprendizaje (DUA). c) Analizar las
caracteristicas de las aulas inclusivas y contrastarlas con las propias précticas pedagégicas. d)
Reconocer la planificacién educativa como factor clave de una ensefianza centrada en dar respuesta
a la diversidad. Dicho curso tiene los siguientes mddulos y contenidos: Médulo |, Modelo Inclusivo
de la educacién, Médulo Il Disefio Universal del Aprendizaje y Mddulo Ill Planificacion de la
ensefianza con filosofia DUA. Dicho servicio incluye: una croquera para apuntes para cada
participante, un pendrive con la informacién de respaldo, una bolsa ecolégica con material de
trabajo, material impreso para el trabajo durante la jornada, y la certificacién, en los términos que
se detallan en la Propuesta Técnica y Econémica presentada por “CAECH, Capacitacién y Asesoria
Educacional Chilena Limitada”.

3.- Corresponderd a la Direccién del Colegio Ramén Freire, asumir las funciones de Unidad Técnica, la
cual debera supervisar la correcta e integra adquisicion de los textos escolares sefialados.

4.- Déjese establecido que adquisicién de los textos escolares, se efectlia con cargo a los recursos de
Subvencién Especial Preferencial (S.E.P), del Colegio Ramén Freire de esta Corporacion

5.- Esta resolucién debera publicarse en el portal de chile compra, dando cumplimiento a todas las
formalidades del caso.
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IMEV/VMR/IMV
Distribucion:
—  Secretaria General
—  Direccion de Administracion y Finanzas
—  Direccion de Control Interno
—  Departamento Juridico
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7/8/2017 Carreo - Jaime.Munoz@codeduc.cl

RV: CONTRATACION DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE COLEGIO
RAMON FREIRE

Luis Rodriguez

mie 06/09/2017 17:14

ParaJaime Mufioz <Jaime.Munoz@codeduc.cl>; Viviana Martinez <Viviana.Martinez@codeduc.cl>;

Estimado.

Junto con saludar y en marco a lo previamente solicitado, adjunto respuesta del Colegio Ramdn Freiré sobre
Ccursos.

Saluda atentamente.

Luis C. Rodriguez R.

.

Operador de Adguisiciones

g 2 . $ Departamento de Adquisiciones
= Av. Los Pajaritos N®2758

; Maipd, Santiago
jeoneDue Fono: 22571 25 55

De: Jacqueline Parra

Enviado: miércoles, 06 de septiembre de 2017 17:09

Para: Luis Rodriguez

Cc: Camila Caja

Asunto: Re: CONTRATACION DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE COLEGIO RAMON FREIRE

Estimado:

Junto con saludar, informo a usted que los cursos fueron solicitados en forma parcializada debido a que los
objetivos de cada curso son distintos, la cantidad de horas son diferentes y los dfas también lo son, ademds los
participantes de cada curso son diferentes profesionales.

atenta a sus comentarios.

saludos cordiales.

La Directora

De: Luis Rodriguez
Enviado: miércoles, 06 de septiembre de 2017 16:40:20
Para: Jacqueline Parra

https://outlock.office.com/owa/?path=/mail/inbox 112
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MEMO N° 80/2017.

MAT: Solicita Resolucion por Trato
Directo.

MAIPY, 29 de agosto del 2017.

A: JOSE MIGUEL ESPINOSA VILLALON
SECRETARIO GENERAL
CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION

DE: CATERINA CUBILLOS ALVAREZ
DIRECTCRA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION

Por intermedio del presente, agradeceré a usted emitir resolucidn por trato directo, segun
Solicitud de compra N* 17882 de la Escuela Ramdn Fraire, la cual solicita contratacion de curso de
capacitacion y perfeccionamiento para docentes, denominado; “Disefio universal del aprendizaje,
una propuesta a la diversidad”. Esto debido a que el prasente servicio no se encuentra disponible
en catélogo electronico de Mercado Pablico (Convenio Marcao).

Ls por lo anteriormente expuesto gue se solicita tenga a bien proceder con la confeccion de
resolucion por trato directo en referencia a lo establecido en 0.5, de Hacienda N° 250 Reglamento
de Compras y Contratacién Pdblica, el cual en su Articulo 107, punte N° 7, letra d). Indica que
podrd proceder de forma directa: “..5i se requiere contratar consullorias cuyas materias se
encomiendan en consideracion especial de las facultades del Proveedor que otorgaré el servicio,
por lo gue no pueden ser sometidas a una licitacion, v siempre que se refieran a aspectos claves y
estratégicos, fundamentales para el cumplimiento de las funciones de la entidad pablica, vy que no
puedan ser realizados por personal de la propia entidad”,

La contratacién se realizara con la emaresa Caech Capacitacion y Asesorfa Educacional Chilena
Limitada RUT: 76.525.462-0, con domicilio en calle Manuel Montt N°501 = Mulchén VIl Regidn. El
valor es de $1,950.000.- exento de IVA, mediante la modalidad presencial la cual se ejecutara
dentro del plazec de 08 a 16 horas pedagdgicas.

Lz unidad técnica a cargo, serd la Escuela Ramén Freire, representada por su Directora Srta,
Jacqueline Parra Rivas.



Datos del proveedor contratado:

| Nombre: CAECH CAPACITACION Y ASFSORIA EDUCACIONAL CHILENA LIMITADA.

| Rut: 76.525.462-0. ]

| Direccion: Manuel Montt N°501 Mulchén - VIll Region. -
Contacto: Claudia Pamela Szndoval Tapia. B

| Teléfono: 43 2292547, ]
Email: pr_gfe_sora;laudiasanduvgi@gméfl.com B o

Para lo solicitado precedentemente se adjuntan, antecedentes de la propuasta, colizacion,
registro ATE y datos del proveedor.

3in otro particular, se despide atentamente.

" “CATERINA CUBILLOSALVAREZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CODEDUC

CCA/lrr,
Distribucion
- Archivo DAF,
Departamentao Juridico.
- Dpto. Adguisiciones Archive.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

De conformidad a! presupuesto aprobado para esta institucion por la Ley N°
20.881 de Presupuestos del Sector Publico 2017, certifico que, a la fecha del
presente documento, la Institucidon cuenta con el presupuesto para el
financiamiento de los bienes y/o servicios indicados en Solicitud de compra
N° 17882, destinada a la Contratacién de curso de capacitacion vy
perfeccionamiento para docentes denominado “Disefio universal del
aprendizaje, una propuesta a la diversidad”.

Presupuesto en partida: SEP.
Monto total aprobado $ 1.950.000.- Exentos de I.V.A.
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- “Marco:Ortiz Apss.
Director.de Planificacién y Gestion
" Estratégica.

Maipd, 29 de agosto del 2017.
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Elvalor por cada participante corresponde 2 $55.000,

La capacitacién se puede hacer efectiva cuando hay un minimo de 20 participantes.
Este programa s¢ encuentra validado er el registro piiblico de Entidades
Pedagdgicas y Técnicas de Apovo (ATEL

Puede revisar en: . remsivaaia

EL SERVICIO INCLUYE:

- Una croquera para apuntes por participante.
- Un pendrive con la informacién de respaldc por participante.
- Bolsa ecoldgica con material de trabajo

- Material impreso para el trzbajo durante iz jornada )
- Certificacién
£3
Puede revisar en: www regisiroare ol 2 MercadoPubtico. Ci
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CAECH

CAPACITACION Y ASESORIA
EDUCACIONAL CHILENA

. DISENO UNIVERSAL DEL. APRENDIZ \
. PROPUFSFAALADIVERSIDAD

L CATCH CAPACITAGION
; 1ist raech
AVHRICAECHCL




El Disefic Universal de aprendizaje corresponde a
un modelo para Ia elaboracidn de planificacionss
rﬁﬁ]tip]es_. sustentado en el principio  de
Accesibilidad Universal gue se abordard mediante
la capacitzcidn. Se fundaments en la idez que lz
diversidad es la morma, no la excepcién, ¥ se
preiende comreglt la principa] barrera para
aprender y participar que enfrentan muchos

alumnes, como son los pianes de estudio disefiados

e implementades de wmaners uniforme, sin
considerar las diferencias, (CAST, 2008)

De este modo, el propdsito de Jz planificacién de aula bajo este modelo, es la eliminacién de barreras
que experimentan muchos alumnos, 2 cansecuenciz de las (ormas homogéneas y estandarizadas de
ensefiar y organizar el trabajo de aula, A su ves, pone énfasis en los apoyos que pueds requerir
cualquier aiumno/a, en forma permanente o temperal, pars avanzar en su aprendizaje y favorecer su
participacién.

El DUA ayuda a tener en cuenta la variabilidad de los estudiantes al sugerir flexibilidad en los
objetivos, métodes, materiales y evaluacién que permitan 2 los educadores satisfacer dichas
necesidades variadas, El curriculum gue se crea siguiendo el marce del DUA es disefiade desde el
princigio, para atender las necesidades de todos los sstudiantes, haciendo que los cambios
posteriores sean innecesarios,

CAECH, propone ¢l programa "DISENG UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE UNA RESPUESTA A LA
DIVERSIDAD” {DUA}" el cual impactara directamente sobre las planificaciones de aula de los
docentes, permitiendo que los participantes direcciones sus disefios considerando desde un

principio lz diversidad utilizando los tes principios gue propone ef DUA.




I‘mentar ¢l disefio universal del aprendizaje como una

respuesta 2 la diversidad de los estudiantes en el aula.
= Disefiar estrategias diversificadas en el aula como unz respussta de atencién 2 la diversidad
en contextos inclusivos utilizando los principios del Disefio Universal Del Aprendizaje (DUA)
= Analizar las caracteristicas de las sulas inclusivas y contrastarlas con las propiag practicas
pedagégicas,
= Reconocer ls planificacién educative como facter clave de unz ensefanza centrada en dar
respuesta a la diversidad,

MODULO CONTENIDOS

Medulo I: Modelo " Normativa actual ¥ su enfoque inclusive (ley 20.370- 20.422)
inclusive de Ia educacién @ Criterios y orfentaciones del decreto NP83/2015

= Caracterfsticas de las aulas inclusivas,

* Plznificacion diversificada y organizacién del trabajo de! aula
para responder z la iversidad.

* Adecuaciones curriculares v su  implementacién  segin
normativa vigente.

Médulo 1i: = Aplcacion del disefio universal del aprendizaje.
Disefio Universal de = Principios dei DUA.
Aprendizaje #  PrincipioI: Proporcionar miltiples formas de representacin.
®  Principio Il: Propeorcionar miltiples formas de accidn v
expresion,

*  Princtpio 11 Proporcionar miitiples formas de implicacién
= Aplicacion de la respuesta educativa diversificada haciendo
uso de los principios DUA,

Médule UL Planificacidn = Disefio del curricular diversificado con enfoque en
de |z ensefianza con competencias. &
filosefiz DUA, = Objetivos de aprendizzje (habilidades-contenidos- actitudes) i

= Trabajo colaborativo
Enfogques de co- ensefianza

CHILENA

22000



Profesoras/es diferenciales, profesoras/es de ensefianza hdsica y media, educadoras de

parvales, psicopedagogas/os, jefes de unidad técnico pedagdgica, orientadores,
coordinadores PIE.

El curgo se realizard mediante 12 modalidad presencial, considerando de 082316

horas pedagdgicas, Durante el desarrollo del curso se aplica una metodologia de taller
activa-participativa, la cual consiste en la comprensidn, andlisis v reflexidn del
quehacer educativo, e] contexto hacional y los aportes de 13 literatura actualizada en
relacién a la diversidad en ¢l aula y las Necesidades Educativas Especiales,

Los participantes cuentan con espacios de trabajo individual y colective para compartir
experiencias y construir conocimientos de manera conjunta en torno a los aprendizajes
del curso. Finalmente, tomo producle de la capacitacidn logran experimentar y
elaborar estrategias de aula diversificadas como respuesta a la diversidad y 2 las

Necesidades Educativas Especiales, dentro de una planificacién diversificada. Todo este

proceso de elaboracién es permanentemente mediads paor &l/lz relator/a.

Serequiere un minimo de un 75% de asistencia y el cumplimienta con el producto final,
aplicando los conocimientos adquiridos, de acuerde con las condiciones previamente
explicitadas por el relator.




P GAREHCE

Lus participantes que hayan cumplido ¢con todes los requisitos de aprobacion, recibivén

un Certificade de Aprobacién extendido por CAECH, el que serd entregado al términe
del proceso, o en su defscto, envizdo por corren certificade al establecimiento
educacional en aue se desempefie o a la dirsccidn particular indicada por el

participante.

Los relatores de CAECH cuentan con experiencia minima de 5 afios en zula, § afios
en capacitaciones y grado minimo de Magister en Educacidn,

Para garantizar el fiel cumplimiente del curso y que los proceses logisticos se cumplan
2 cabalided CAECH  dispone durante el proceso de capacitacidn de un(a)
coordinador(a) logistico que velard por apoyar las labores del relator y asistr las
demandas extrazcadémicas del curse. A su vez, ser un facilitador para los decentes que
participan de |2 capaciacién.

Este programa s¢ encuentrs validado en el ragistro piiblico de Entdades pedagégicas y
Técnicas de Apoyo (ATE)

NY ASESCRIA EDUCASIONALS
chd - 0432292547 ~9055
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Serviclos / SERVICIOE DE CAPACITACION Y FORMACION / CARACITACIONES / [URSOS CENERALES

<« Volver

CURSO GENERAL - D.83 Y SU APLICACION DIDACTICA EN DISENO
UNIVERSAL DE APRENDIZAJE VALOR POR ALUMNO

+ 1337412

» Convenie Marce: Senvicies de Capacitaciiny Farmacian

{htepd e mercadosublico.cl/Procurement/Madulas/REB/DarsilsAcquisition aspi?idl icitacion=2233-3-
ip14)

Pracio desde %9 100.000

Inicia sesién Compragor

Descripcidn
DECRETO A3 ¥ 5U APLICACION DIDACTICA EN EL DISERO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE. MODALIDAD
ABIERTA: CONOCER, COMPRENDER [ INSTALAR BN LAS SSCUELAS UNA NUEVA CULTURA PARA EL PROCESO

DF APRENDIZAJE ENSERANZA DE LOS ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES,
TRANSITORIAS ¥ PERMANENTES,

Caracteristicas del producto

Nombra: CURSO GENERAL - (83 Y SU APLICACION DIDACTICA EN DISEAD UNIVERSAL DE
APRENDIZAIE VALOR POR ALUMNG

= Nombre Marea -

w Modetor D83 ¥ SU APLICACION DIDACTICR EN DISERC UNIVERSAL DE APRENTIZAIE

& Modida: VALOR POR ALLIMNOD

Atributos extendidos

«

e DE HORAS: 21 HORAS

1S MINIMD PARTICIPANTES: 1

AREA TEMATICA CURSO GENERAL
MODALIDAD DE ESTUDIOS: PRESENCIAL
REGIMEN, DIUAND

hitpUiwwwmarcadopublico.cVHoms/Cenlenidos TigndaBuscadar



10/8/2847

Buscedor

Proveedaores que ofrecen este itern en [z tienda

fesultade de provesdoras

7 oroveedores encontrades pera una compra estimada de 1 unidades, para todas Los regiones

| Nemiare

Untversidar Misuel de Cavantes ]

MR CONSUITCRER 11

PACLTACION - 20LETIN DE ApaIn

ESCUELA DE SERVICIOS Y CAPACITACIONES FOMENTS
LIMITADA

OTEC GESTIONZ2[

saptvz Il

PEREXE LYDA (]

== Vulver

Cobariyra ¥ condiciones

GV, L IV VL VI TR K X, L

Al R
Lnpgicines famnnales 1l
Condicinnas Cpmerciales 1)

2000, VL VDL VL VI I, RV, Rt

Condirignos Regignales {|
Condigianes Cornurcistes |

(XY, 1,0, T VOV VIE L1, SV X, X,

A, kv
Candiciones Regionies [
Congiziones Comerciales ||

(L, i, Vi
Coveticinnes Reglanates [1
Condizlones Comartites [

o
Congiciones Regionates. [l
Candicignes Camernaies |1

LV L8, v v
andiciones Regiongtss 1

songzicnas Comorcialas ||

(I, BV, V2 VL L VI R
Condiciones Regianalas
condicinngs Comengiatis [

g mercadopublico.slHome/Conlonidos/ TiendaBussadorn

Dascuento por
volumen

2%
{para 1 unid)
Yer descuantas

2%
{para L unid)

Ynr fascuontng

3%
{para § umidd
Vardescuantos [l

2%
{para L unidd
Ver deserentas]]

a%%
Ipars 1 urid)

Ver deseuantas [T

2%
{para 1 unid)
Voresousntas ]

7 Y%
{pata Lunicd

Vor doseunntos [|

Plagos de
enirega

o
dias habites
(Mintemo)

o
divs pablles
(Mot

v}
olas habiles
{Minima}

]
s hebiles
ivirimal

+]
dias habiles
{Minirro)

2]
ias hasiles
Winimal

2]
Alas habiles
IMintena)

Procio por compra

$98,000

$123.480

§217.894

$ 226.980

§ 230.000

§244.020

§ 260,400



10/8/2017 Buscadar

Servicios /. SERVICIOS DE CAPACITACION ¥ FORMACION / CAPACITACIONES / CURSOS GENERALES {1

<= Volver

CURSO GENERAL - DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE EN
CONTEXTCOS DIVERSQOS VALOR POR ALUMNO

e 1D; 1370308

» Comvanlo Marce: Serulzior de Capecitacion y Farmacion
(hetphvnany.marcadopublico.ctPracuramant/Maedul a/RFB/DetallsAtguisition.aspxPidlicitacion=2739-9=
I
ipla)

Pracio desde § BE.00D

[nicta sesion Comprador
Descripsidn
AMPLIAR CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS EN RELACION A LAS NUEVAS PROPUESTAS ENTREGADAS PCREL

MINISTERIO DE EQUCACION, QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION £ INCLUSION OE TODOS LOS ESTUDANTES,
CURSQ CERRADC

Caracteristicas del producto

Nembre: CURSD GENERAL - DISERD UNIVERSAL DE APRENDIZAJE EN CONTEXTQS DIVERSOS VALOR
FORALUMNO

Nombre Marca: -

Modeto: DISERD UNIVERSAL DE ARRENCIZAJE EN CONTEXTOS DIVERSOS

= Medida: VALOR POR ALUMNO

=

©

Azributos extendidos

= NODE HDRAS, 16 HARAS

= NPMINIMO PARTICIPANTES: 30

5 MOGALIDAG DE ESTURIGS: PRESENCIAL
* REGIMEN: DIURND

httpUimwwmercadopublico.clMoma/Cantenidos/TiendaBuscador/
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roveedores que ofracen este ftem en la tienda

Regyltade de provesdores

11 proveedores encontrados pard una compra sstimada de 1 unidadas. para todas Las regiones

| Nembre Cobertura y condiciones
[P URRINTIRCATRRVIRY RS A SRR
FRKTALINA T Ri
ConticignasReginnalzs |

Londicinnes Compre

Jost Meltada [} )

Hunta el 11-08-2017 Congleiones Resianalas
Condidianas Sompratales]]

Bianestyr Humano (apagitaciones Limitada G
I E

Condiginnes fgmonales 11
{oadisinnes Comereiates f]

aBrima Farmacing Ltda,

OOV, 1, 1, 1 TV, W, W VL VI 1K, IV, 30X, K

[P OARTRTIRUAVRY RV NP S TR SRR

O, 110 TV R W L VIR, TR XV, XL RV

Cpngicinnes Resianatas []

Candicianas Comerciatas [!
FRISMA i} OO0 1, 110 1V 0 VR VL 1 XV XX, KT
Rivi}
Documantes Adiuarg 110 11 Condicinnes Rapionaias ]
Condiciones Comerciates [
[ROAR TR PR TRTAG ARG 4 G ER
URIVERQIOAD DF LA FRONTERA I At
Cripelijonas Remionates |1
candlsiongs Compreiale
VL1, B0, D S VI VITEE, RV, 26 300, X,
comunicacionhumanall R

Congicionas Razionates
Coniciones Comercizias

Dk Lo 0

(L VL AL VI R X R

snrfipiones Ragionalas [|

Condicinnas Comersinles [

GR 1, 11, 1,V VL VI, LRIV, KGR XL

Integrados Capacitaciones a1l RA}
Gondleinnes Ramanaaz [
Condicinnes Comerelales ]
LIV, VL VL VI, R
PEREKE LA [N ATAURA IRl )

Contlicionss Tomer::

Mitpivanymercadepublico.c/Home/ContenidosMendaRuscador

Condiclones Reeiorales [}

iates [l

Deseuento cor
vplurnen

35%
(para L urad)

yer dascunnios |

1%
{pars 1 umid)
War darruentad

20 %
{para T unig)
Var dassuanioz (|

3%
{para 1 unidl
Vardescugntos Tl

6%
(para 1 unid)
Mer deseuantis

2%
{paara 1 unid)
ver deseuppmas

Yo
tpara Lunid)
Vi desciianras

10%
{para 1 ynid)
vor descuentoy {1

10%
ipars L unid)
Vor descyentsn [|
7 %
fpara Luntdd
e gagnyenos 1

Plazos dz anfrega

g
dias habiles
(tInima)

o
diag habiles
iMinima)

Q
diay habiles
Minimol

[}
dias habites
(AIrime)

]
dias habiles
(Minima)

o
glas hahiles
(Minimo}

¢
dins hatsiles
(Mirimol

o
dias habiles
(Mimimo?

U]
dias habiles
(Mtnimol

0
digs haniies
(inimo?

Pracic por compra

§ 78,000

85600
$87.120

5 88.000

§862.150

494,000

$498.000

§113.050

§113.400

§113.400

$117.180



PROPUESTA ECONOMICA

VALl - $1.950.000 con descuento aplicado.
Jeestaeiee] «  Hasta 30 profesionales

: Escuela Ramon Freire

EL SERVICIO INCLUYE:

- Una croquera para apuntes por particigants,

- Un pendrive con la informacién de respaide

- Bolsa ccoldgica con material de trabajo

- Material impreso para el trabajo durante la jornada
- Certificacién

Puede revisar en: wie Segisitosle o

GL i CTnATE

A o BT BT RS T

MercadoPublico.cl




